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Curriculum vitae della persona candidata
valido per Lista Partecipativa, Lista Autonoma, Elenco delle persone candidate

Nome e Cognome | STEFANO DAVIDE GRANATA
Nazionalita | ITALIANA
Data e Luogo di nascita | MILANO, 22/10/1963
Citta di residenza | MILANO
Persona socia di Banca Etica NO

Sommario

Riassumere in non piu di 1000 caratteri (in media 150 parole) una sintesi del proprio curriculum vitae indicando gli elementi di maggior rilievo. Tale sintesi
potra essere utilizzata a supporto di necessita comunicative o per materiale informativo, articoli, et cetera. Si invita ad attenersi alla lunghezza richiesta.

Milanese e milanista, Stefano Granata € imprenditore sociale e manager di imprese non profit da oltre trent’anni. Dal 2018
€ Presidente di Confcooperative Federsolidarieta, organizzazione nazionale di rappresentanza politico-sindacale delle
cooperative sociali ed & stato, dal 2013 al 2019, Presidente del Gruppo Cooperativo CGM, una tra le principali reti di imprese
sociali in Italia.

E Presidente e Amministratore Delegato di Cooperjob, unica agenzia per il lavoro a proprieta esclusivamente non profit. E
inoltre alla guida dell'impresa sociale Abitare Sociale Metropolitano, attiva nello sviluppo di progetti di housing sociale. E
Presidente di NemoLab — Centro di ricerca tecnologica per le malattie neuromuscolari e, dal 2024, &€ membro del Consiglio
di Amministrazione di Fondazione Serena, che opera per I'assistenza e I'attivita terapeutica per le persone affette da malattie
neuromuscolari tramite la rete dei Centri Clinici NeMo.

Dal 2021 ricopre il ruolo di Presidente di Aiccon - Centro di ricerca e alta formazione per il non profit e dal 2016 &
Vicepresidente di Social Impact Agenda per I'ltalia — National Partner del Global Steering Group for Impact Investment (GSG
Impact). E stato membro del CdA di Fondosviluppo — Fondo mutualistico di Confcooperative dal 2014 al 2020.

Dal 2025 € membro effettivo del Consiglio Nazionale del Terzo Settore.

Dal 2022 & Consigliere di Amministrazione di Banca Etica.

Competenze richieste alle persone candidate al Consiglio di amministrazione

I requisiti propri di Banca Etica - esperienze o conoscenze acquisite come amministratore di societa, operatore
e/o volontario, studioso e/o ricercatore, formatore (requisito obbligatorio ex Statuto di Banca Etica)
Indicare in quale dei seguenti settori e stata maturata un’esperienza almeno triennale:

- organizzazioni del Terzo Settore

- economia sociale e solidale

- cooperazione sociale e internazionale

- finanza eticamente orientata

- ambiente
Impresa o altra realta Arco temporale | Ruolo
Confcooperative Federsolidarieta 2018 — oggi Presidente

Aiccon — Centro di ricerca e alta formazione per il non profit 2021 — oggi Presidente
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Abitare Sociale Metropolitano impresa sociale 2013 - oggi Presidente
NeMo Lab Centro di ricerca e innovazione tecnologica per le 2020 — oggi Presidente
malattie neuromuscolari
Fondazione Serenz Onlus — Centri Clinici NeMo 2024 — oggi Consigliere di Amministrazione
Social Impact Agenda per I'ltalia — GSG Impact National Partner | 2016 — oggi Vicepresidente
Consiglio Nazionale del Terzo Settore 2025 Membro effettivo
Gruppo Cooperativo CGM — Consorzio Nazionale della 2013 - 2019 Presidente
Cooperazione Sociale “G. Mattarelli” s.c.s. 2008 — 2013 Consigliere Delegato
CGMoving 2020 — 2023 Presidente
Fondazione Con Il Sud 2020 - 2023 Membro del Consiglio di indirizzo
Vita Societa Editoriale 2012 - 2014 Consigliere di Amministrazione
Consorzio sociale Charis - Rete di progettazione e gestione di 2012 - 2014 Consigliere di Amministrazione
servizi per gli enti religiosi
Consorzio PAN — Rete di progettazione e certificazione di 2008 — 2010 Consigliere di Amministrazione
servizi per l'infanzia
Consorzio Sistema Imprese Sociali — Consorzio di Cooperative | 2005 — 2013 Presidente
Sociali
Spazio Aperto Servizi cooperativa sociale 1999 — 2006 Presidente

1993 — 1999 Direttore Generale

1988 - 1992 Socio Fondatore e Coordinatore

coordinatore di servizi

Requisiti di professionalita - tempi e ambiti di attivita che esprimano chiaramente le esperienze richieste dalla
normativa (Decreto del Ministero del’Economia e delle Finanze n. 169/2020)

Indicare le esperienze, almeno triennali (quinquennali per la persona candidata presidente) come da art. 9 del Decreto MEF 169/2020 integrato con
quanto previsto nel regolamento assembleare e come dettagliato nel documento Composizione quali-quantitativa ottimale degli organi sociali - 2021

Impresa o altra realta lavorativa, insegnamento
universitario

Arco temporale

Ruolo

Banca Popolare Etica societa cooperativa per azioni

2022 - oggi

Consigliere di Amministrazione

Fondosviluppo — Fondo per la promozione della cooperazione

2014 - 2020

Consigliere di Amministrazione

Altre attivita di rilievo

CGMoving srl

Impresa o altra realta Arco temporale | Ruolo
Cooperjob Spa — Agenzia per il lavoro della rete CGM 2018 — oggi Presidente e Amministratore
Delegato
2020 - 2024 Presidente

Istruzione e formazione

Istituto di istruzione e/o formazione

Principali materie / abilita

Qualifica conseguita

professionali oggetto dello studio

Master in economia civile € non
profit — Universita degli Studi Milano
Bicocca

Management delle organizzazioni del
terzo settore e delle cooperative
sociali

Manager di imprese sociali e
organizzazioni non profit
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Alta formazione Dirigenti di rete — Network management e governance
Centro studi e formazione CGM

Corso di Laurea in Giurisprudenza —
Universita Cattolica del Sacro Cuore

Pubblicazioni

Libri e rapporti (titolo e data di Descrizione
pubblicazione)

Articoli e altre pubblicazioni (titolo e data | Descrizione
di pubblicazione)

Conoscenze linguistiche

Elencare le lingue straniere conosciute e il relativo livello di conoscenza.

Inglese - livello B2

Specificita che la persona candidata mettera a disposizione di Banca Etica

Riassumere in non piu di 2000 caratteri (in media 300 parole) le motivazioni. Tale sintesi potra anche essere utilizzata a supporto di necessita
comunicative o per materiale informativo, articoli, et cetera. Si invita la persona candidata ad attenersi alla lunghezza richiesta.

Nella trentennale esperienza come imprenditore sociale e manager di organizzazioni dell’economia sociale ho maturato
solide competenze in ogni ambito della gestione aziendale, in particolare nella programmazione strategica,
nellamministrazione economico-finanziaria, nella gestione dei processi di governance, nella gestione delle risorse umane
e nello sviluppo di relazioni istituzionali ai massimi livelli.

Tre temi in particolare hanno caratterizzato il mio percorso professionale in ciascun incarico fin qui svolto.

In primo luogo l'innovazione come elemento sostanziale per I'evoluzione delle imprese sociali verso I'allargamento dei propri
mercati e verso modelli piu sostenibili e coerenti con i bisogni emergenti delle comunita e con le sfide legate ai macro trend
globali. L'impegno in questo ambito ha portato alla nascita di iniziative imprenditoriali che abilitano le imprese sociali a
operare nei mercati delle tecnologie e del digitale (CGMoving e NemoLab) e, piu in generale, ad attivare progetti su filiere
innovative e programmi di open innovation che hanno coinvolto in particolare le imprese della rete CGM e piu recentemente
nell’ambito della ricerca e dell’alta formazione con Aiccon.

Un secondo elemento di rilievo é la pluriennale esperienza nella gestione e nello sviluppo di reti d’impresa, sia su scala
locale per quanto realizzato alla guida di un consorzio di cooperative metropolitano a Milano e in seguito su scala nazionale
con il Gruppo Cooperativo CGM. In questi incarichi ho investito molto nella creazione e/o nel potenziamento delle relazioni
e delle collaborazioni con sistemi imprenditoriali diversi, in particolare con il settore for profit, con gli ecosistemi della ricerca,
della finanza a impatto, con reti europee dell’economia sociale, il tutto per garantire maggiore apertura, visione e opportunita
alle imprese sociali. Alla dimensione spiccatamente imprenditoriale si & aggiunto in seguito, con l'incarico di Presidente di
Confcooperative Federsolidarieta, I'approfondimento degli aspetti politico sindacali e delle relazioni con le piu importanti
istituzioni nazionali.

Infine, ma non ultimo, il tema della finanza sociale e dell'impact investing, che ho approfondito in particolare con I'obiettivo
di facilitare le connessioni tra le imprese sociali e gli investitori, sotto il profilo tecnico e delle competenze (nel caso dell’attivita
come amministratore di Banca Etica nell’'ultimo triennio e come consigliere di Fondosviluppo per due mandati) ma anche in
chiave di advocacy e policy making a livello internazionale, grazie all’esperienza come Vicepresidente di Social Impact
Agenda per I'ltalia.
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lllustrazione del progetto che la persona candidata ipotizza per il futuro di Banca Etica e che si impegna
a proporre al nuovo Cda (campo riservato esclusivamente a chi si candida nell’Elenco dei candidati singoli)

Riassumere in non piu di 2000 caratteri (in media 300 parole) il progetto. Tale sintesi potra anche essere utilizzata a supporto di necessita comunicative o
per materiale informativo, articoli, et cetera. Si invita la persona candidata ad attenersi alla lunghezza richiesta.

Altre notizie che si ritengono utili
Riassumere in non piu di 1000 caratteri (in media 150 parole) le motivazioni. Si invita ad attenersi alla lunghezza richiesta.

Con riferimento al Reg. UE 2016/679 e D.Lgs. 196/2003 "Tutela del trattamento dei dati personali" autorizzo all'utilizzo
dei miei dati per le esigenze relative alla candidatura a Consigliere della Banca.

Data, 28/02/2025 Firma AXZQQ»»Q /Q




