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Nombre y apellidos | LUCIANO MODICA el e S

Nacionalidad | ITALIANA : :

Fecha y lugar de nacimiento | 01/04/1967 SIRACUSA
Ciudad de residencia | SIRACUSA

Miembro de Banca Etica
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Resumen

Resuma en no mas de 1000 caracteres (150 palabras de media) un resumen su CV vifae indicando los elementos . Este resumen podra utilizarse para apoyar
necesidades de comunicacion o para material informativo, articulos, etc. Por favor, respete la extension .

Trabajo desde hace unos veinte afios como administrador judicial de empresas incautadas y confiscadas a la delincuencia
organizada. Después de mis primeros encargos, el Tribunal de Catania me ha otorgado la administracién de empresas de
tamanio cada vez mayor, hasta el punto de gestionar algunas de las confiscaciones mas importantes llevadas a cabo en Sicilia.
En este mismo ambito, también supervisé la creacion, con la férmula denominada "workers buy out", de la Geotrans Societa
Cooperativa, constituida por los socios trabajadores de una conocida empresa confiscada de transporte por carretera. Desde
2017, siguiendo las instrucciones del juez delegado, he sido nombrado administrador delegado de una importante sociedad
anonima que opera en el sector del tratamiento y eliminacion de residuos especiales. Mi compromiso en Banca Etica comienza
en el Git de Banca Etica Sud -Est Sicilia y en 2022 fui elegido consejero de Banca Etica. En calidad de miembro del CdA, he
sido durante dos afios miembro del comité ejecutivo y, posteriormente, del comité de remuneraciones.

Competencias exigidas a los candidatos al Consejo de Administracion

Requisitos propios de Banca Etica - experiencia y conocimientos adquiridos como director de empresa, operador
y/o voluntario, académico y/o investigador, formador (requisito obligatorio en virtud del Estatuto de Banca Etica)
Indique en cual de los siguientes sectores al menos tres afios de experiencia: Organizaciones del Tercer

Sector

economia social y solidaria cooperacion

social e internacional finanzas éticamente

orientadas

medio ambiente

empresa u otro rey/ma Duracion Papel
Miembro del Consejo de
BANCA POPOLARE ETICA 2022/2025 Administracién, del Comité
Ejecutivo y del
Comisién de Retribuciones
2020/2022 Presidente del Consejo de
GEOTRANS SOC COOP A.r.1. Administracion
CISMA AMBIENTE S.p.A. 2017 hasta la Director General
fecha
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PARADIVI SERVIZI s.r.1.

2017 hasta la
fecha

Director General

Regentes/sitios de profesionalidad - plazos y areas actividad que expresen claramente las experiencias requeridas por la
normativa (Oecrefo de/ Ministerio Economia y Hacienda n° 169/3030)

Indicar la experiencia, al menos tres afios (cinco afnos para la persona propuesta como presidente) seguin el Art. 9 del Decreto MEF 169/2020 complementado por
las disposiciones del reglamento de la junta de accionistas y seguin se detalla en el documento Composicion cualitativa y cuantitativa optima de los 6rganos sociales -

2021.
Empresa u otro negocio, ensefianza universitaria Duracién Papel
Universidad de Bolonia 2022/2023 Profesor del Master en
gestion de los bienes
decomisados
2023 Profesor del Master en
Universidad Federico Il de Napoles gestion de los bienes decomisados
Universidad Estatal de Milan 2025 Profesor del Curso de Formacion
Superior en Derecho Penal
Otras actividades relevantes
empresa u otra entidad Duracién Papel
2006/2025 Administrador judicial de

TRIBUNAL DE CATANIA

numerosas empresas del arco
Tormenta de 20 afos

Educacioén y formacion

Instituto de educacién y/o formacién

Principales materias/competencias
objeto profesional del sfudio

Calificacion Cozisegoita

Universidad de Catania

Facultad de Economia y Empresa

Master

Universidad Telematica de Roma

Facultad de Derecho

Master

Publicaciones

Libros e informes (titulo y fecha de
publicacién)

Descripcién

"Aspetta mezzanotte” - Abril 2021. Marsilio
Editorial.

Género ficcion
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"Piove cenere" - marzo de 2015. Editorial Todaro

Articulos y otras publicaciones (titulo y Descripcion
fecha)
de publicacion)

Conocimientos linguisticos

Enumere las lenguas extranjeras que conoce y su nivel de conocimiento.
Buenos conocimientos de inglés, nivel CI
Conocimientos suficientes de espafiol, nivel B2

Especificidades que el candidato aportara a Banca Etica

Resuma en un maximo de 2000 caracteres (media de 300 palabras) la motivacion. Este resumen también podra utilizarse apoyar las necesidades de comunicacion
o para material informativo, articulos, etc. Se invita al candidato a cefiirse a la longitud requerida.

Como miembro saliente del consejo de administracion de Banca Etica, creo adquirida una experiencia significativa en el trienio
que ahora concluye. Ademas, también he sido miembro Comité Ejecutivo y, posteriormente, del Comité de Remuneraciones.
Por este motivo, me parece justo y oportuno poner a disposicion del Banco las competencias que he adquirido y que, por
supuesto, se suman a la experiencia que he adquirido como administrador de empresas en los ultimos veinte afios. Ademas,
con mi experiencia en la direccion de empresas, participé activamente en la obtencién de la certificacion ESG reconocida por el
instituto Accredia. Una experiencia, esta ultima, que ha supuesto dos afios de estudio y andlisis en profundidad que sin duda
me sera util y que podré poner en valor en la administraciéon de Banca Etica.
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llustracion del proyecto que el candidato prevé para el futuro de Banca Etica y al que se compromete
proponer al nuevo Consejo (este campo esta reservado exclusivamente a los candidatos de la Lista de Candidatos

Individuales)

Resuma el en un maximo de 2000 caracteres (media de 300 palabras). Este resumen también podra utilizarse apoyar las necesidades de comunicacion o para
material informativo, articulos, etc. Se invita a los solicitantes a cefiirse a la extension requerida.

Como miembro del Consejo de Administracion, he participado activamente en la elaboracién del nuevo plan estratégico de
Banca Etica. Este Plan estratégico es fruto de la gobernanza participativa que caracteriza al banco y en la que creo

firmemente. En los proximos afios, este plan servira de guia y requerira un compromiso considerable por parte de todo el
Consejo, las oficinas y todos los empleados del banco. Sera muy importante la contribucién y el trabajo de las socias y socios
activos, que constituyen una parte indispensable del banco, y también deberan seguir siendo los "centinelas" de Banca Etica.
Seran arios de retos atin mas complicados por la compleja situacion geopolitica y el retraso de la transicion ecolégica. Incluso las
politicas ESG parecen estar atravesando, tras la fase inicial de considerable crecimiento, un momento de menor atractivo. De
hecho, creo que este es precisamente el momento de la historia en el que las finanzas éticamente orientadas y las formas éticas
de dirigir las empresas pueden surgir con mayor claridad y autenticidad. Es un reto dificil, jpero también extremadamente
apasionante!

Otras noticias que pueden resultarle utiles
Resuma sus razones en un maximo de 1000 caracteres (150 palabras de media). Respete la longitud requerida.

Con referencia al Reg. UE 2016/679 y al D.Lgs. 196/2003 "Proteccion del tratamiento de datos personales" autorizo el uso
de mis datos para los requisitos relacionados con la candidatura como Consejero del Banco

Firm ' ciana Waica "

W

Candidato presidente Aldo Soldi

nombre de la lista Lista Partecipativa.eu
Por una Banca Etica, inclusiva y dialogante




