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Nombre y Apellido  Anna Virginia Peluso 

 

Nacionalidad Italiana 

Fecha y lugar de nacimiento 23 de mayo del 1973, Tricase (Lecce) 

Ciudad de residencia Milano 

Persona socia de Banca 
Etica  

NO 

 

Sumario 

Resuma en no más de 1000 caracteres (150 palabras de media) un síntesis de su currículum vitae indicando los elementos más 
importantes. Este resumen podrá utilizarse como apoyo a las necesidades de comunicación o para material informativo, 
artículos, etc. Por favor, respete la longitud requerida. 

Licenciada en Economía Política por la Universidad Bocconi de Milán y MBA por el MIB de Trieste, con 

más de 25 años de experiencia en el sector financiero para importantes actores tanto en el ámbito de las 

inversiones y la gestión de activos como en el de los seguros acumulados también en el extranjero. 

Profundo conocimiento de los productos financieros y de la bancaseguros, con especial atención a las 

cuestiones reglamentarias y al sistema de controles y gobierno corporativo. Responsable de importantes 

programas corporativos de eficiencia, transformación e integración tras fusiones y adquisiciones. 

Sensible y atento a las cuestiones éticas y las finanzas sostenibles desde su primera experiencia laboral, 

habiendo estructurado equipos de ISR en la gestión de activos y lanzado el primer ETF ético en el 

mercado italiano. En su última experiencia laboral, responsable del programa ESG para toda la empresa 

no sólo a nivel de inversión sostenible. Persona de contacto a nivel del mercado italiano para temas de 

riesgo de Conducta. Secretaria del Comité de Ética y del Comité de Control Interno y Riesgos. 

Activa desde hace años en labores sociales en temas de salud, atención a enfermos de cáncer y 

educación escolar.   

 

Competencias requeridas a las personas candidatas al Consejo de administración 

Requisitos propios de Banca Etica - experiencia o conocimientos adquiridos como director 
de empresa, operador y/o voluntario, académico y/o investigador, formador (requisito 
obligatorio según los Estatutos de Banca Etica).  

Indique en cuál de los siguientes sectores tiene al menos tres años de experiencia:  
- organizaciones del tercer sector  
- economía social y solidaria  
- cooperación social e internacional  
- finanzas con orientación ética  
- medio ambiente 

Empresa u otra realidad marco temporal Rol 

Fondazione di Partecipazione -Tommaso 

Caputo - Società del Terzo Settore 

registrada en Runts 

Desde 2021 -  hasta la 

actualidad  

Administradora 

Alessandraxledonne – asociación de 

defensa del paciente sin ánimo de lucro 

Desde 2018 -  hasta la 

actualidad  

Socia fundadora y Presidente 
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Requisitos de profesionalidad - marcos temporales y áreas de actividad que expresen 

claramente la experiencia exigida por la normativa (Decreto nº 169/2020 del Ministerio de 

Economía y Hacienda).  
Indicar la experiencia, al menos tres años (cinco años para la persona propuesta como presidente) según el Art. 9 del Decreto 

MEF 169/2020 complementado por las disposiciones del reglamento de la junta de accionistas y según se detalla en el 

documento Composición cualitativa y cuantitativa óptima de los órganos sociales - 2021. 

Empresa u otro ámbito laboral, 

enseñanza universitaria  

Marco temporal  Rol 

Banca Intesa 

Asset Management Retail e Private 

Banking 

Dal 1998 al 2004 Cuadro Direttivo: Responsable 

de Información Financiera; 

Responsable de Estrategia 

Comercial; 

Jefe de Soporte de Producto 

Redes Comerciales 

 

 

Otras actividades relevantes 

Empresa u otra realidad  Marco temporal Rol 

Generali Investments Dal 2004 al 2014 Cuadro Directivo, Responsable 

Investment Business Strategy and 

Project Management;  

Responsable Investment business 

Management 

 

Generali Head Office   Dal 2014 al 2019 Dirigente, Responsable Innovation 

and Strategic Partnership 

Head of Transformation 

BNP Paribas Cardif Dal 2019 al 2024 Ejecutivo, Jefe de Organización y 

Gobernanza, Miembro del Comité 

Ejecutivo, Secretario del Comité de 

Ética y del Comité de Auditoría y 

Riesgos, Referen 

 

Educación y formación 

Institución de educación y/o 
formación 

Principales materias / competencias  
objeto de estudio profesional 

Titulación 
obtenida 

Università Bocconi Macroeconomía, Microeconomía, 

Matemáticas financieras, Econometría, 

Relaciones internacionales y doctrinas 

políticas 

Master en Economia 

Politica 

MIB, School of Management, Trieste MBA, Master in Business Administration Master 
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SDA Bocconi Programa de directores Gobierno 

corporativo: Programa de formación e 

iniciación para directores independientes  

nei Boards. 

Certificación de 

capacidades con 

examen final 

SDA Bocconi Strategic Risk Management Certificación de 

capacidades con 

examen final 

SDA Bocconi Estrategia, sostenibilidad y gobernanza.  

Con especial atención a las finanzas 

sostenibles y las finanzas de impacto 

con el Prof. Calcaterra. 

 

Certificación de 

capacidades con 

examen final 

LUM Università Curso de formación en gestión para 

directores generales, directores 

sanitarios y administrativos de 

autoridades sanitarias y empresas 

Master 

 

Publicaciones 

Contribuciones a publicaciones especializadas 

 

Conocimientos lingüísticos 

Enumere las lenguas extranjeras que conoce y su nivel de conocimiento. 

Inglés - Muy bien hablado y escrito 
Francés - Bien hablado y escrito 
Español - Fluido hablado y escrito 
 
 

 

Aspectos específicos que la candidata aportará a Banca Etica 

Resuma en no más de 2000 caracteres (media de 300 palabras) la motivación. Este resumen también podrá 
utilizarse para apoyar las necesidades de comunicación o para material informativo, artículos, etc. Se invita a los 
solicitantes a ceñirse a la extensión requerida 

Impulsar el cambio sistémico que el Banco pretende según el programa Re:Start 2025 
requiere una participación firme y estructurada de todas las partes interesadas. Habiendo 
trabajado en grandes realidades financieras multiculturales y geográficamente diversas en 
términos de etnia, credo e idioma, y gestionado importantes programas de transformación 
que también implicaban tecnología, creo que puedo contribuir eficazmente al cambio que el 
banco está a punto de emprender basándome exclusivamente en la inclusión, el compromiso 
y la participación activa, el único enfoque ganador que puede garantizar resultados seguros. 
Lo mismo ocurre con los programas de evolución que conciernen a Etica SGR para la gestión 
de activos. El segundo elemento que considero de valor es el profundo conocimiento de los 
productos financieros, tanto bancarios como de seguros y del negocio de bancaseguros. Un 
conocimiento profundo de las cuestiones organizativas, de gobernanza, reglamentarias y 
digitales que son el requisito previo «técnico» para un posicionamiento sostenible del banco. 

 

Otras noticias que pueden resultarle útiles 
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Crecí en el mundo del voluntariado católico y cívico. Pertenezco a varias asociaciones de mi zona porque 

creo firmemente en el valor comunitario y en el desarrollo de la conciencia cívica, la solidaridad y la 

equidad para una implicación de abajo arriba y participativa. Este compromiso se dedica a identificar 

soluciones que puedan contribuir a gestionar los problemas de las personas y las comunidades con 

menos acceso a los servicios públicos y sociales, tanto relacionados con la educación como con la 

sanidad, que son los elementos fundadores y permanentes de una sociedad sostenible en la que creo 

firmemente. 

 

 


