o’
E ba ncaetlca Assemblea 2025 _ Elezione Consiglio di Amministrazione

Curriculum vitae della persona candidata
valido per Lista Partecipativa, Lista Autonoma, Elenco delle persone candidate

Nome e Cognome | llario Novella foto
Nazionalita | Italiana
Data e Luogo di nascita | Valdagno (VI) 16 marzo 1961
Citta di residenza | VALDAGNO (VI)
Persona socia di Banca Etica | NO

Sommario

Riassumere in non piu di 1000 caratteri (in media 150 parole) una sintesi del proprio curriculum vitae indicando gli elementi di maggior rilievo. Tale sintesi
potra essere utilizzata a supporto di necessita comunicative o per materiale informativo, articoli, et cetera. Si invita ad attenersi alla lunghezza richiesta.

Ho iniziato Iattivita di dottore commercialista nel 1986 come praticante presso uno studio di Vicenza. Nel 1992 mi sono
iscritto I'Ordine dei Dottori commercialisti di Vicenza e successivamente al Registro dei Revisori Contabili.

Nel 2000 sono stato nominato Sindaco Effettivo della BCC San Giorgio e nel 2003 sono stato entrato nel Conisglio di
Amministrazione della medesima banca; successivamente, ho assunto il ruolo di Vicepresidente del Consiglio di
Amministrazione e dal 2009 l'incarico di Presidente del Consiglio di Amministrazione.

Nel 2013 e fino al 2019 ho assunto il ruolo di Presidente della Federazione Veneta delle Banche di Credito Cooperativo e,
successivamente, Consigliere di Amministrazione della Federazione lItaliana (Federcasse), Consigliere del Fondo di
Garanzia Istituzionale e degli Obbligazionisti del Credito Cooperativo. Sono stato Presidente della Commissione Regionale
ABI dal 2014 al 2022.

Nel 2015, esauriti i mandati nella BCC San Giorgio (oggi denominata BCC VENETA), su indicazione dei Commissari
straordinari, sono entrato a far parte del Consiglio di amministrazione del CREDITO TREVIGIANO, Banca di Credito
cooperativo, che tornava “in bonis” dopo essere stata in amministrazione straordinaria; nel nuovo Consiglio di tale banca ho
assunto quindi il ruolo di Vicepresidente e Presidente del Comitato esecutivo.

Nel 2020 ho accompagnato il Credito Trevigiano, tenuto conto delle sue fragilita, alla fusione con la Cassa Rurale di Brendola
(Vicenza), assumendo la denominazione di Banca delle Terre Venete; dalla fusione ho rivestito il ruolo di Consigliere e
Presidente del Comitato esecutivo fino al dicembre 2022, in prossimita delle elezioni nelle quali non ero pit ricandidabile.

Competenze richieste alle persone candidate al Consiglio di amministrazione

I requisiti propri di Banca Etica - esperienze o conoscenze acquisite come amministratore di societa, operatore
e/o volontario, studioso e/o ricercatore, formatore (requisito obbligatorio ex Statuto di Banca Etica)
Indicare in quale dei seguenti settori € stata maturata un’esperienza almeno triennale:

- organizzazioni del Terzo Settore

- economia sociale e solidale

- cooperazione sociale e internazionale

- finanza eticamente orientata

- ambiente
Impresa o altra realta Arco temporale | Ruolo
Centro Servizi sociali Villa Serena — gestione di 3 RSA 2022 Consigliere di amministrazione

Requisiti di professionalita - tempi e ambiti di attivita che esprimano chiaramente le esperienze richieste dalla

normativa (Decreto del Ministero dell’lEconomia e delle Finanze n. 169/2020)
Indicare le esperienze, almeno triennali (quinquennali per la persona candidata presidente) come da art. 9 del Decreto MEF 169/2020 integrato con
quanto previsto nel regolamento assembleare e come dettagliato nel documento Composizione quali-quantitativa ottimale degli organi sociali - 2021

Impresa o altra realta lavorativa, insegnamento Arco temporale |Ruolo

universitario

Banca San Giorgio e Valle Agno — Banca di Credito Cooperativo 2003-2009 Consigliere e Vicepresidente del

Sede legale in Fara Vicentino (VI) Consiglio di Amministrazione
2009 — 2015 Presidente del Consiglio di

Banca San Giorgio Quinto Valle Agno — Banca di Credito Amministrazione

Cooperativo
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Sede legale in Fara Vicentino (VI)

Banca delle Terre Venete — Banca di Credito Cooperativo
Sede legale in Vedelago (TV) e amministrativa in Brendola (VI)

2015 - 2020 Vicepresidente del Consiglio di
Credito Trevigiano — Banca di Credito Cooperativo Amministrazione e Presidente
Sede legale in Vedelago (TV) del Comitato esecutivo

2020 - 2022 Consigliere e Presidente del

Comitato esecutivo

2(

Impresa o altra realta

Arco temporale

Ruolo

Commissione Regionale ABI - Veneto

Centrale Leasing Nord Est SpA 2008 - 2014 Presidente del Consiglio di
amministrazione

2015 -2019 Presidente del Consiglio di
Federazione Veneta della Casse Rurali (FEDERVENETA) Amministrazione

2015 - 2019 Consigliere di amministrazione
Federazione Italiana della Casse Rurali (FEDERCASSE)

2015 -2019 Consigliere di amministrazione
Fondo di Garanzia Istituzionale delle Banche di Credito
Cooperativo

2015 -2019 Consigliere di amministrazione
Fondo di Garanzia degli Obbligazionisti delle Banche di Credito
Cooperativo

2014 -2022 Presidente della Commissione

Istruzione e formazione

Istituto di istruzione e/o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Universita degli Studi di Verona

Economia Aziendale e operazioni
straordinarie d’impresa

Laurea quadriennale

Liceo Scientifico GG Trissino di
Valdagno

Diploma superiore

Conoscenze linguistiche

Elencare le lingue straniere conosciute e il relativo livello di conoscenza.

Inglese base
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Specificita che la persona candidata mettera a disposizione di Banca Etica

Riassumere in non piu di 2000 caratteri (in media 300 parole) le motivazioni. Tale sintesi potra anche essere utilizzata a supporto di necessita
comunicative o per materiale informativo, articoli, et cetera. Si invita la persona candidata ad attenersi alla lunghezza richiesta.

Ho vissuto tanti anni nel mondo del credito cooperativo, assumendo via via ruoli di responsabilita.

Ho respirato la missione e i valori del credito cooperativo, partecipando in qualita di Presidente di banca, di consigliere
nazionale a numerosi eventi di natura culturale e sociale.

La mia presenza all’interno del credito cooperativo é stata accompagnata da numerosi corsi di formazione che hanno
abbracciato tutte le competenze, come risulta dai crediti formativi che negli anni ho acquisito per poter rivestire il ruolo.

Con lincarico di Presidente del Consiglio di amministrazione della Federazione Veneta di Credito Cooperativo, considerato
le responsabilita che allora tale soggetto rivestiva, ho potuto partecipare, “sul campo” ed a stretto contatto con i dirigenti di
Banca d'’ltalia ed ai propri Commissari, alle varie procedure di Amministrazione Straordinaria che hanno coinvolto alcune
BCC Venete (Banca Alta Padovana, Banca del Veneziano, Crediveneto, Credito Trevigiano...).

Quale Presidente della Commissione Regionale ABI ho anche indirettamente vissuto le vicissitudini delle banche popolari
Venete.

Quindi, a Banca Etica potrei mettere a disposizione la mia esperienza pluriennale, sia formativa che pratica.

lllustrazione del progetto che la persona candidata ipotizza per il futuro di Banca Etica e che si impegna
a proporre al nuovo Cda (campo riservato esclusivamente a chi si candida nell’Elenco dei candidati singoli)

Riassumere in non piu di 2000 caratteri (in media 300 parole) il progetto. Tale sintesi potra anche essere utilizzata a supporto di necessita comunicative o
per materiale informativo, articoli, et cetera. Si invita la persona candidata ad attenersi alla lunghezza richiesta.

Allo stato non sono in grado di indicare proposte per il futuro di Banca Etica: mi riservo di avanzare mie proposte qualora
sia chiamato a contribuire allo sviluppo della Banca, cosi come ho contribuito nei vari anni di presenza nel credito
cooperativo.

Altre notizie che si ritengono utili

Riassumere in non piu di 1000 caratteri (in media 150 parole) le motivazioni. Si invita ad attenersi alla lunghezza richiesta.

Con riferimento al Reg. UE 2016/679 e D.Lgs. 196/2003 "Tutela del trattamento dei dati personali" autorizzo all'utilizzo
dei miei dati per le esigenze relative alla candidatura a Consigliere della Banca.

Data, 24 febbraio 2025



