
m bancaetica Assemblea 2025 _ Elezione Consiglio di Amministrazione
Curriculum vitae della persona candidata 

valido per Lista Partecipativa, Lista Autonoma, Elenco delle persone candidate 

Nome e Cognome foto 

Nazionalità 

Data e Luogo di nascita 

Città di residenza 

Persona socia di Banca Etica SI

Sommario 
Riassumere in non più di 1000 caratteri (in media 150 parole) una sintesi del proprio curriculum vitae indicando gli elementi di maggior rilievo. Tale sintesi 
potrà essere utilizzata a suooorto di necessità comunicative o per materiale informativo, articoli, et cetera. Si invita ad attenersi alla lunghezza richiesta. 

Competenze richieste alle persone candidate al Consiglio di amministrazione 
I requisiti propri di Banca Etica - esperienze o conoscenze acquisite come amministratore di società, operatore 
e/o volontario, studioso e/o ricercatore, formatore (requisito obbligatorio ex Statuto di Banca Etica) 
Indicare in quale dei seguenti settori è stata maturata un'esperienza almeno triennale: 

- organizzazioni del Terzo Settore
- economia sociale e solidale
- cooperazione sociale e internazionale
- finanza eticamente orientata
- ambiente

Impresa o altra realtà Arco temporale Ruolo 

Requisiti di professionalità - tempi e ambiti di attività che esprimano chiaramente le esperienze richieste dalla 

normativa (Decreto del Ministero de/l'Economia e delle Finanze n. 169/2020) 
Indicare le esperienze, almeno triennali (quinquennali per la persona candidata presidente) come da art. 9 del Decreto MEF 169/2020 integrato con 

quanto previsto nel regolamento assembleare e come dettagliato nel documento Composizione quali-quantitativa ottimale degli organi sociali - 2021 

Impresa o altra realtà lavorativa, insegnamento Arco temporale Ruolo 
universitario 

Federica Ielasi

Italiana

Parma, 3 maggio 1977
Parma

Professoressa Ordinaria in Economia degli Intermediari Finanziari presso l’Università degli Studi di Firenze. Dottore di ricerca in Mercati e Intermediari 

finanziari. Dal 2011 al 2023 consigliere di amministrazione indipendente di Etica SGR (altri ruoli assunti: presidente del comitato investimenti, membro 

dell’Organismo di Vigilanza, referente interno per la funzione di internal audit e vice presidente della società). Dal 2022 membro del Collegio di Bologna 

dell’Arbitro Bancario Finanziario, incarico triennale ricevuto da Banca d’Italia. Dal 2023 consigliere di amministrazione di Avanzi Etica Sicaf Euveca SpA (con 

incarico come responsabile della funzione antiriciclaggio). Dal 2024 presidente del corso di laurea magistrale in Finance and Risk Management presso 

l’Università di Firenze. Titolare degli insegnamenti in “Sustainable Finance and Responsible Investing” e “Bank Management and Sustainable Finance”. 
Membro della faculty del Corso di Dottorato in “Social Sciences for Sustainability and Wellbeing”. Autrice di numerose pubblicazioni, nazionali e 

internazionali, in materia di finanza etica e investimenti responsabili.

Università degli Studi di Firenze -finanza eticamente orientata 2012 - oggi Ricercatrice e Professoressa

Etica SGR - finanza eticamente orientata 2011 - 2023 Consigliere di amministrazione

Università degli Studi di Firenze 2012 - 2016
Ricercatrice Universitaria in 

Economia degli Intermediari finanz.

Università degli Studi di Firenze 2016 - 2024 Professoressa Associata in 

Economia degli Intermediari finanz.

Università degli Studi di Firenze 2024 - oggi
Professoressa Ordinaria in 

Economia degli Intermediari 

finanziari
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Altre attività di rilievo 
lmoresa o altra realtà Arco temoorale Ruolo 

Istruzione e formazione 
Istituto di istruzione e/o formazione Principali materie I abilità Qualifica conseguita 

professionali oaaetto dello studio 

Pubblicazioni 
Libri e rapporti (titolo e data di Descrizione 
oubblicazioneJ 

Articoli e altre pubblicazioni (titolo e data Descrizione 
di pubblicazione) 

Conoscenze linguistiche 
Elencare le lingue straniere conosciute e il relativo livello di conoscenza. 

Etica SGR 2011 - 2023 Consigliere di amministrazione

Banca d'Italia - Arbitro Bancario  Finanziario 2022 - oggi Membro Collegio Bologna

Avanzi Etica Sicaf Euveca SpA 2023 - oggi Consigliere di amministrazione

Università  degli Studi di Parma Economia Laurea  a ciclo unico in Economia 
Aziendale

Università  degli Studi di Bologna Mercati e intermediari finanziari Dottorato di ricerca

“Finanza etica” (con Ugo Biggeri e Giovanni Ferri), Il Mulino, ISBN 978-88-15-29374-9, 2021
“Ethical Finance and Prosperity. Beyond Environmental, Social and Governance Investing” (con Ugo Biggeri, 
Giovanni Ferri e Pedro Manuel Sasia), Routledge International Studies in Money and Banking, Taylor and 
Francis Group, ISBN 9781032456249, 2024

Numerose pubblicazioni (articoli di riviste nazionali e internazionali, report di ricerca, capitoli di libri, atti di 
convegno) su tematiche relative alla gestione degli intermediari finanziari, risk management bancario, finanza 
eticamente orientata, rischi ESG, investimenti sostenibili e responsabili, dal 2003 a oggi. Per un elenco completo 
delle pubblicazioni si rimanda al link: https://cercachi.unifi.it/p-doc2-2018-0-A-2c2a3a2e3827-1.html  

Inglese - C1
Francese - B1
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Specificità che la persona candidata metterà a disposizione di Banca Etica 
Riassumere in non più di 2000 caratteri (in media 300 parole) le motivazioni. Tale sintesi potrà anche essere utilizzata a supporto di necessità 
comunicative o per materiale informativo, articoli, et cetera. Si invita la persona candidata ad attenersi alla lunghezza richiesta. 

L’attività di ricerca e di formazione svolta come docente, ricercatrice universitaria e professoressa universitaria 
in Economia degli Intermediari Finanziari mi ha consentito di sviluppare buone conoscenze in materia di 
banche, vigilanza bancaria, risk management bancario e finanza eticamente orientata. 
L’esperienza vissuta nell’ambito dei consigli di amministrazione e degli organi accademici collegiali mi ha 
portato a sviluppare capacità di dialogo, di inclusione, di assunzione di decisioni strategiche con visione di lungo 
periodo. 
Le deleghe ricevute come membro dell’Organismo di Vigilanza ai sensi del D. Lgs. 231/01, responsabile interno 
Internal Audit e responsabile antiriciclaggio mi hanno consentito di sviluppare buone competenze nell’ambito 
dei controlli interni e della regolamentazione e vigilanza sugli intermediari finanziari. 
Il ruolo di presidente del Comitato Investimenti di Etica SGR mi ha consentito di accrescere le competenze in 
materia di investimenti sostenibili e responsabili e di integrazione tra rischi finanziari e rischi ESG. 
Le attività svolte a vario titolo in collaborazione con Banca Etica, Etica SGR e Fondazione Finanza Etica mi 
hanno portato ad accrescere le conoscenze delle varie realtà che compongono il Gruppo e delle relative 
complessità, nonché di apprenderne e condividerne i valori fondanti e i principi che ne guidano le scelte 
strategiche ed operative. 
Presento periodicamente i risultati delle ricerche condotte nell’ambito di convegni e conferenze nazionali ed 
internazionali. Intendo apportare il mio contributo alla disseminazione dei valori e dei principi della finanza 
etica. 
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Illustrazione del progetto che la persona candidata ipotizza per il futuro di Banca Etica e che si impegna 
a proporre al nuovo Cda (campo riservato esclusivamente a chi si candida nell'Elenco dei candidati singoli) 
Riassumere in non più di 2000 caratteri (in media 300 parole) il progetto. Tale sintesi potrà anche essere utilizzata a supporto di necessità comunicative o 
per materiale informativo, articoli, et cetera. Si invita la persona candidata ad attenersi alla lunghezza richiesta. 

Altre notizie che si ritengono utili 
Riassumere in non più di 1000 caratteri (in media 150 parole) le motivazioni. Si invita ad attenersi alla lunghezza richiesta. 

Con riferimento al Reg. UE 2016/679 e D.Lgs. 196/2003 "Tutela del trattamento dei dati personali" autorizzo all'utilizzo dei 
miei dati per le esigenze relative alla candidatura a Consigliere della Banca. 

Data, Firma 

Non applicabile

20 febbraio 2025

federica
Timbro
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Avvertenze per la compilazione 

Il curriculum deve contenere tutte le informazioni necessarie a permettere la verifica dei requisiti di professionalità richiesti 

dalla normativa di vigilanza nonché i requisiti sociali. 

Il curriculum vitae deve essere accompagnato dall autocertificazione di esistenza dei requisiti completi previsti da 

normativa e da statuto. Tale documento non verrà pubblicato. 

Potranno essere richieste ulteriori informazioni per comprovare l'esistenza dei requisiti richiesti. 

Persona candidata 
presidente della lista cui 

si aderisce 

Eventuale nome della 
lista 

Dati che non saranno pubblicati: 
email di contatto 

numero di telefono di 
contatto 

Aldo Soldi

Lista partecipativa - Per una Banca Etica, inclusiva e dialogante

federica.ielasi@unifi.it

339/8510987




